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RAPORT
privind realizarea programului de activitati al Federatiei Patronale Energetica
pe anul 2007

1.Comunicare si relatii

Anul 2007 a fost un an dificil pentru Energetica Romaneasca. In prima parte a anului,
Guvernul a elaborat “Strategia Energetica a Romaniei pana in anul 2020”.

In relatia guvern, patronate, sindicate pentru prima data,la sedinta de dialog social pentru
avizarea “Ordonantei de Urgenta a Guvernulul privind unele masuri de sprijin financiar a
Termoelectrica SA”’ prin transformarea acesteia in filiala a Hidroelectrica SA, patronatele s-
au opus.

Cu aceasta ocazie am aflat cu stupefactie punctul de vedere al ministerului ca, defapt, pentru
acesta strategie, nu este nevoie de avizul patronatelor, deoarece in situatia respectiva patronul
era Statul, iar partenerul era Sindicatul si ca daca cele doua parti s-au inteles actul normativ
pus in discutie putea fi promovat.

Dorim sa informam, ca in Uniunea Europeana, dialogul social se practica intre patronate si
sindicate. Romania este singura membra a Uniunii Europene care a infiiintat organisme
comune Guvern-Sindicate-Patronate, iar in anul 2007 in Ministerul Economiei si Comertului
s-a practicat incheierea unor documente intre domnul ministru si reprezentantii sindicatelor.

Mentionam ca in prezent dialogul social se desfasoara la Ministerul Economiei si Finantelor si
vechiul “narav” nu s-a schimbat.

Avand insa in vedere ca Proiectul de Strategie nu prevede nimic in privinta privatizarii
centralelor hidroelectrice, Federatia Patronala Energetica face public urmatoarele propuneri si
cere Ministerului Economiei si Finantelor sa introduca in Strategia Energetica a Romaniei
urmatoarele obiective cu termene esalonate pana la sfarsitul anului 2008:

e Privatizarea tuturor hidrocentralelor de pe raurile interioare a caror constructii au
inceput de peste 20 de ani si inca nu s-au terminat;

e Reinceperea lucrarilor la Hidrocentrala Romano-Bulgara de pe Dunare de la Turnu
Magurele-Nicopole in regim public-privat pentru lucrarile de pe malul romanesc;

¢ Inceperea hidrocentralei Romano-Ucreriene de pe Tisa in regim public-privat pentru
lucrarile de pe malul romanesc;

e Realizarea in regim privat a tuturor hidrocentralelor proiectate pana in prezent,a
caror executie nu a inceput, sau nu a fost finalizata.

Noi incercam sa ne facem cunoscut punctul de vedere, insa de multe ori fie nu am fost
convocati la discutii, cu care ocazie sa putem face cunoscuta pozitia Patronatelor din



Energetica, fie nu s-a tinut seama de punctul nostru de vedere. Ne referim aici si la strategia
energetica elaborata de Ministerul Economiei si Finantelor.

In continuare, tot fara dialog social, Ministerul Economiei si Finantelor impreuna cu AVAS
lucreaza la intocmirea documentelor de nastere a Companiei Energetice Nationale, compusa
din: Electrica si producatorii Hidroelectrica, Rovinari si Turceni si cele trei filiale de
distributie care au mai ramas in SC Electrica SA. Proiectul de infiintare a companiei
energetice nationale a fost prevazut in documentul de strategie pentru sectorul energetic,
aprobat de Guvern in 2007, iar proiectul de Hotarare de Guvern este pe pagina web a AVAS.

Ministrul Economiei si Finantelor, Varujan Vosganian a afirmat la inceputul lunii martie
2008, ca noua structura energetica va cuprinde 40-50% din capacitatile de productie si ar
putea derula in primul an de activitate investitii de un miliard de euro. Furnizorul de energie
electrica, Societatea de stat Electrica va ingloba producatorii Hidroelectrica si complexurile
Rovinari si Turceni, cele mai mari termocentrale pe carbune din tara, pentru a forma
Compania Nationala de Energie anuntata de autoritati.

Capacitatea de comunicare a FPEnN a crescut continuu in anul 20067, atat cu lumea financiara
prin participarea la seminarele FINMEDIA cat si in lumea bancara.

La sediul din Bucuresti al reprezentantei Bancii Mondiale s-a organizat Focus-grup-ul pentru
“evaluarea sectorului energiei electrice din Romania”, in chestiunea proaspetei “Strategii
energetice a Romaniei pentru perioada 2007-2020, completa si aprobata de Guvern.

Ex ante, Ministerul Economiei si Finantelor considerase suficienta consultarea sindicatelor si,
in cerc inchis, a “colaboratorilor de serviciu” ai ministerului in chestiunea Strategiei.

Ex-post, simtindu-se descoperit, Guvernul a solicitat asistenta Bancii Mondiale, reprezentata
de Corporatia Financiara Internationala si de Grupul de Economie Aplicata in Romania,
Banca Mondiala a organizat acest Focus-grup.

Marti 29 noiembrie, participantii la Focus-grup au inclus varii notabilitati: presedintele
Comisiei de Industrie si Servicii din Camera Deputatilor, secretarul general al Federatiei
Patronale Energetica; conducatorii Hidroelectrica, Termoelectrica, ENEL Romania,
conducatorii complexelor energetice de la Rovinari,Turceni si Craiova, conducatorul
Societatii Nationale a lignitului Oltenia.

Dintre participantii la intalnire, echipa de consultanta a Corporatiei a solicitat informatii de
data aceasta, nu de la minister, ci direct de la factorii implicati in rezolvarea obiectivelor
Strategiei; in special, informatii care nu apar in statistici si carti.

Pe linie profesionala, au fost organizate o serie de actiuni pe teme energetice. Dintre acestea
mentionam:

e La Palatul Parlamentului in august 2007 Federatia Patronala Energetica a participat in
calitate de partener la organizarea simpozioanelor IEAS-2007. La aceste simpozioane, au
avut interventii importante prof. dr. ing. loan Dan Gheorghiu-presedintele Federatiei
Patronale Energetica si ing. Vasile Muntenita, vicepresedinte al Federatiei Patronale
Energetica. Cu aceeasi ocazie dr.ing. lon Conecini,director general executiv al Federatiei
Patronale Energetica, a propus constituirea Asociatiei Patronale “Green Energy”;

e In septembrie 2007, sub patronajul FPEN s-a desfasurat Seminarul International
“EMERGENCY DAY” dedicat consultantilor si factorilor de decizie din administratia
publica interesati de problematica alimentarii cu energie electrica. Seminarul a constituit
un instrument de informare pentru specialistii din domeniul electroenergetic;



e In februarie 2008, reprezentantii FPEN au participat la Viena, la 0 misiune economica
organizata de Camera de Comert si Industrie a Municipiului Bucuresti (CCIMB), pe tema
producerii energiei electrice in centrale eoliene. La aceasta misiune a fost invitat pe
costurile CCIMB si directorul executiv al FPEN. Cu aceasta ocazie s-a facut un util
schimb de experienta in domeniul producerii energiei electrice in centralele eoliene si
surse regenerabile de energie, cunoscandu-se indeaproape experienta austriaca. Totodata o
serie de firme din tarile europene, prezente la misiune s-au inscris in Asociatiei Patronale
Energia, cu intentia declarata de a deveni fondatori ai viitoarei Asociatii Patronale Green
Energy.

2. Produse si servicii

In perioada noiembrie-decembrie 2007, la initiativa Confederatiei Patronale CONCORDIA,
Federatia Patronala Energetica si CEPECOM SA au organizat la Cluj un curs de specializare
autorizat “Manager de proiect”, finalizat cu obtinerea unui certificat de absolvire eliberat de
Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse si Ministerul Educatiei si Cercetarii, a carui
tematici s-a axata pe urmatoarele:

Program-proiect: Caracteristici management de proiect-management institutional;
Tipuri de proiecte. Principiile managementului ciclului proiectului;
Factori de calitate in managementul de proiect;
Managementul ciclului proiectului;
Managementul resurselor;
Strategia de la Lisabona si Politica de Coeziune a UE 2007 — 2013;
Influenta asupra Politicii regionale a Romaniei: domenii finantate, obiectivele de
coeziune.
e Fonduri europene 2007-2013 Instrumente structurale:

o Fondul European de Dezvoltare Regionala ;

o Fondul Social European;

o Fondul de Coeziune;
e Domenii si teme din finantate; Alocare financiara — programe sectoriale operationale
e Sistemul de management al Programelor Operationale: autoritati de mananagement,
organisme intermediare, autoritd{i de plata.

Rezultatele actiunii au fost foarte bune, cursantii au invatat sa construiasca in mod practic
proiecte pentru accesarea fondurilor europene.
Implicarea Federatiei Patronale Energetica a constat in :
o organizarea parteneriatului dintre factorii interesati de acest curs: societatile
comerciale din zona Transilvania Nord si furnizorul autorizat de formare
profesionala;

o participarea la stabilirea cadrului organizatoric de desfasurare a cursului si la
negocierile privind participarea celor interesati.

3.Reprezentativitate

Negocierile Contractului Colectiv de Munca (CCM) la nivelul ramurii energie electrice,
termice, petrol si gaze s-au desfasurat in lunile ianuarie-februarie 2008, cu o intarziere de
circa o luna, din cauza indisponibilitatii partii sindicale.



Pe intreaga durata a negocierilor, partea sindicala s-a dovedit initial inflexibila la propunerile
partii patronale, desi propunerile de modificare se refereau la articole care erau depasite din
punct de vedere legislativ sau excedau cu mult prevederile legale in vigoare. Partea sindicala,
pentru a justifica acesta inflexibilitate, a invocat in mod permanent teoria « drepturilor
castigate ».

In final, Federatiile Patronale au incheiat cu Federatiile Sindicale un Act Aditional la CCM pe
ramura, prin care au stabilit urmatoarele :

e Contractul Colectiv de Munca la nivel de ramura energie electrice, termice, petrol si
gaze ramane in vigoare in anul 2008 cu exceptia celor 28 de articole* care au fost
reformulate;

e Valoarea minima a salariului de baza brut pentru un program complet de lucru pe
luna de 170 de ore este de 625 de lei, cu 5 lei mai mult decat salariul de baza brut din
anul 2007;

e Inregistrarea Actului Aditional, depus la Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de
Sanse, a fost operat sub numarul MMFES 106/14 februarie 2008.

Articole reformulate au fost urmatoarele: 8, 9, 13, 14, 21, 36, 46, 48, 68, 71, 74, 75, 84, 129,
130, 131, 136, 138, 143, 144, 150, 155, 164, 174, 182, 186, 212 si 214.

La inceputul anului 2008, la initiativa FPEN si APEN s-a constituit “Clubul energeticienilor
din Romania-CER”, ca un forum de discutii, de schimb de informatii si puncte de vedere
referitoare la oportunitatile si la provocarile sectorului energiei, de evaluare a performantelor
si a programelor de dezvoltare a sectorului si de orientare a influentei industriei energiei spre
problemele relevante. Clubul reuneste reprezentanti ai infrastructurii industriale a energiei
din Romania din domeniile de producere, transport, distributie si comercializare a energiei
electrice, a celei termice si a serviciilor aferente. Pana in prezent in Club s-au inscris 128 de
membri, care au primit si un Card de Membru, prin amabilitatea firmei Marshal Tourism
Romania care, fiind afiliata la APEN, ofera o serie de facilitati membrilor CER, inclusiv
spatiu pentru intrunire,

4. Infrastructura

In luna august 2007, la initiativa directorului general executiv al FPEn-lon Conecini, s-a editat
primul pliant de prezentare al Federatiei Patronale Energetica, care contine date privind
scopul, obiectivele si modul de organizare a acesteia.

Principalele parti ale pliantului sunt: mesajul Presedintelui FPEN, date generale, scurt istoric,
organizarea actuala a FPEn si implicarea FPEn in procesul de unificare al patronatelor.

Pliantul a fost difuzat tuturor membrilor FPEN, partenerilor patronali din CP CONCORDIA,
colaboratorilor si partenerilor FPEn, organismelor guvernamentale si societatilor civile.

Principala cauza care a generat mari neajunsuri in realizarea activitatilor din programul FPEN
pe 2007 a constituit-o intarzierea incasarii cotizatiilor. Astfel, pana in prezent, restante in plata
cotizatiilor au urmatorii membri:



Patronatul Uniunea Energetica Romana cu 21 912 lei;

Asociatia Patronala ELECTROCONSTRUCTIA ELCO MUNTENIA cu 5 712 lei;
Asociatia Patronala ELECTRO MOLDOVA cu 2 795 lei;

Asociatia Patronala ELECTRO TRANSILVANIA cu 2 872 lei;

Asociatia Patronala ELECTRICA OLTENIA cu 6 142 lei.

La numeroasele interventii ale coducerii executive a FPEN, aceste Asociatii au raspuns ca vor
reanaliza problema si vor organiza Adunari Generale pentru stabilirea cotizatiilor membrilor
afiliati. In conformitate cu prevederile Statutului FPEN, supunem analizei Adunarii Generale
acest aspect pentru luarea unor decizii in consecinta, intrucat intreaga activitate a FPEn
depinde de modul in care se va solutiona acest aspect.

Presedinte FPEN,

Dr. ing. loan Dan Gheorghiu



