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STATUTUL 

 

 Asociatiei Patronale "ENERGIA" 

 

    

CAPITOLUL I 

 

Dispozitii generale 

Art.1. Denumirea organizatiei este  Asociatiatia Patronala Energia.  

Art.2. Forma juridică: Asociatia Patronala Energia este persoana juridică română, fără scop 

lucrativ, constituită pe  criteriul ramurii de activitate, respectiv industria energiei.  

Art.3. Sediul Asociatiei Patronale Energia este în str. Grigore Alexandrescu nr. 9, sector 1, 

Bucureşti.  

Art4. Scopul Asociatiei Patronale Energia este promovarea intereselor economice, tehnice, juridice 

şi sociale de grup ale membrilor săi, precum şi susţinerea şi protejarea intereselor acestora printr-

un comportament managerial corespunzător economiei de piaţă. 

Art. 5. Obiectul de activitate al Asociatiei Patronale Energia: 

- Reprezintă, promovează, susţine şi apără interesele economice, tehnice şi juridice ale 

membrilor săi; 

- Desemnează, în condiţiile legii, reprezentanţi la negocierea şi încheierea contractelor 

colective de muncă precum şi la alte tratative şi acorduri; 

- Asigura informaţii pentru membrii săi, facilitează relaţiile dintre aceştia precum şi cu alte 

organizaţii; 

- Promovează progresul managerial; 

- Asigură servicii de consultanţă şi asistenţa de specialitate, inclusiv în domeniul formării 

forţei de muncă; 

- Adresează autorităţilor publice competente propuneri de legiferare în domeniile de interes 

patronal; 

- Activează pentru deplina libertate de acţiune a patronilor în scopul dezvoltării şi 

eficientizării activităţii acestora;      

- Promovează concurenţa loială, în condiţiile legii, în scopul asigurării de şanse egale 

fiecăruia din membrii Patronatului; 

- Propune şi este consultat de Guvern la iniţierea, elaborarea şi promovarea programelor de 

dezvoltare, restructurare, privatizare, lichidare, cooperare economică şi participă în 

structurile de coordonare şi gestionare a programelor cu Uniunea Europeană. 

Art. 6. Durata de funcţionare a Asociatiei Patronale Energia este nelimitată.  

Art. 7. Patrimoniul iniţial: Asociatia Patronala Energia îşi constituie un patrimoniu iniţial de 1000 

lei, acesta putând fi modificat prin hotărâre a Adunării Generale a Asociatiei Patronale Energia.  
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CAPITOLUL II 

 

Atribuţiile Asociatiei Patronale Energia 

Art.8. Asociatia Patronala Energia are următoarele atribuţii:  

a) promovează dezvoltarea durabilă în domeniul energetic; 

b) sprijină respectarea legalităţii, eticii profesionale, precum şi a normelor privind concurenţa 

loială în activitatea economică şi în relaţiile dintre membri; 

c) participă şi contribuie la dialogul social cu autorităţile publice şi cu salariaţii şi sprijină, cu 

experienţa, cunoştintele si informatiile specialistilor proveniti din rindul membrilor sai, 

elaborarea deciziilor si actelor normative, interesand activitatea agentilor economici 

membri; 

d) realizeaza schimbul de informatii in vederea dezvoltarii relatiilor de colaborare si 

cooperare intre membri, precum si specializarea acestora in domeniile lor de activitate; 

e) dezbate, promoveaza si dezvolta politici economice si comerciale specifice intereselor 

membrilor Asociatiei Patronale Energia; 

f) faciliteaza obtinerea in conditiile legii de catre membrii sai a unor servicii, inclusiv prin 

antrenarea unor experti si specialisti din institutii specializate in domeniul de consultanta, 

informatizare, studii de marketing si fezabilitate, asistenta de specialitate in fundamentarea 

deciziilor, expertize, cursuri de pregatire, asistenta juridica; 

g) realizeaza si dezvolta dialogul cu sindicatele si sprijina sau, reprezinta membrii asociati la 

negocierile cu sindicatele si dupa caz, cu reprezentantii salariatilor, in conditiile legii; 

h) asigura optimizarea tehnicilor de transparenta si reclama comerciala, combaterea 

fenomenului de concurenta neloiala si a tendintelor de monopol; 

i) apara interesele si drepturile membrilor sai in fata organelor de stat; 

j) participa la afilierea si/sau asocierea la organisme patronale nationale si/sau 

internationale; 

k) infiinteaza sau participa ca membru fondator sau actionar la constituirea de asociatii, 

organizatii, fundatii, cluburi profesionale, pentru cresterea prestigiului si pastrarea 

autonomiei financiare in vederea realizarii obiectului de activitate al Asociatiei Patronale 

Energia; 

l) colaboreaza cu alte organizatii similare din tara si strainatate; 

m) editeaza şi tipareşte publicaţii proprii; 

n) infiinteaza şi administreaza, in interesul membrilor sai, unitaţi de cultura, invatamant şi 

cercetare in domeniul activitaţii patronale, unitaţi economico-sociale, precum şi banca 

proprie pentru operaţiuni in lei şi valuta. 
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CAPITOLUL III 

 

Drepturile Membrilor Asociatiei Patronale Energia 

 

Art.9. Membrii Asociatiei Patronale Energia au următoarele drepturi:  

a) sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere ale AsociatieiPatronale Energia;  

b) sa fie informaţi şi sa işi aduca contribuţia la luarea deciziilor privind activitaţile Asociatiei 

Patronale Energia ;  

c) sa propuna masuri de organizare si imbunatatire a activitatii necesare indeplinirii scopului 

Asociatiei Patronale Energia;  

d) sa beneficieze de sprijin si consultanta in domeniile care privesc obiectul de activitate al 

Asociatiei Patronale Energia;   

e) sa participe la stabilirea programului anual de activitate si sa ia parte la desfasurarea si 

dupa caz, la coordonarea unor componente ale acestuia;  

f) sa beneficiaze de toate mijloacele de informare şi documentare ale Asociatiei Patronale 

Energia;  

g) sa aiba acces gratuit la publicatiile Asociatiei Patronale Energia;  

h) sa işi aduca contribuţia la elaborarea de studii şi rapoarte tehnice;  

i) sa acorde asistenţă altor organizaţii naţionale şi internaţionale in domeniul energiei; 

j) să participe la întâlniri regionale, seminarii, mese rotunde, forumuri de specialitate etc., în 

ţară şi străinătate.   

  

Obligatiile Membrilor Asociatiei Patronale Energia 

 

Art.10. Membrii Asociatiei Patronale Energia au urmatoarele obligatii:  

a) sa respecte prevederile Statutului; 

b) să participe la întrunirile Asociatiei Patronale Energia; 

c) sa respecte hotaririle statutare ale organelor de conducere ale Asociatiei Patronale 

Energia; 

d) sa desfasoare activitatea in conformitate cu actele normative in vigoare fara a aduce 

atingere libertatii comertului; 

e) sa participe la actiunile Asociatiei Patronale Energia; 

f) să-şi achite la termen obligaţiile financiare stabilite de Adunarea Generala pentru 

functionarea Asociatiei Patronale Energia; 

g) sa respecte normele de etica profesionala in activitatea economica si in relatiile cu ceilalti 

membri; 

h) sa militeze pentru cresterea prestigiului Asociatiei Patronale Energia si a membrilor 

acesteia, in tara si in strainatate.  
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CAPITOLUL IV 

 

Membrii Asociatiei Patronale Energia 

 

Calitatea de membru 

 

Art. 11. Calitatea de membru al Asociatiei Patronale Energia se acordă oricărei persoane juridice 

sau persoane fizice autorizate potrivit legii, care desfăşoară activităţi în domeniul energetic, 

respectiv organizaţii cu interese şi/sau activităţi în domeniul energetic şi/sau în activităţi conexe 

domeniului energetic.  

 

Admiterea de noi membri 

 

Art.12. Calitatea de membru o dobândeşte persoana juridică sau persoana fizica autorizata potrivit 

legii, care îndeplineşte condiţia impusă de art.11 şi care:  

 Acceptă şi respectă Statutul Asociatiei Patronale Energia, printr-o adeziune scrisă 

adresată Adunării Generale;  

 Plăteşte taxa de înscriere şi cotizaţia anuală stabilite de Adunarea Generală a Asociatiei 

Patronale Energia  

 

Încetarea calitătii de membru al Asociatiei Patronale Energia 

 

Art.13. Membrii  Asociatiei Patronale Energia pierd aceasta calitate prin:  

a) neplata obligatiilor banesti in termen;  

b) nerespectarea prevederilor statutare;  

c) savarsirea unor fapte nelegale, nedemne sau neloiale fata de Patronat;  

d) la cerere.  

 Incetarea calitatii de membru al Asociatiei Patronale Energia in cazurile aratate mai sus, nu 

da dreptul la restituirea activului cu care a participat.  

Excluderea membrilor se face de catre Adunarea Generala a Asociatiei Patronale Energia 

cu votul a doua treimi din numarul total de voturi, Consiliul Director putand hotari suspendarea 

calitatii de membru al Patronatului, pana la prima sedinta a Adunarii Generale. 

 

CAPITOLUL V 

 

Conducerea si administrarea Asociatiei Patronale Energia 

 

Art.14. Organele Asociatiei Patronale Energia sunt:  

a) Adunarea Generala;  

b) Consiliul Director; 

c) Comisia de Cenzori  

Membrilor organelor de conducere ale Asociatiei Patronale Energia li se asigura protecţia 

legii împotriva oricaror forme de discriminare, condiţionare, constrangere sau limitare a exercitarii 

funcţiei lor, sub sancţiunea pedepselor prevazute de lege.  
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Administrarea Asociatiei Patronale Energia se asigura printr-un personal propriu care isi 

desfasoara activitatea conform Regulamentului de organizare si functionare – ROF - aprobat de 

Adunarea Generala. 

Administrarea patrimoniului se asigura printr-un personal propriu condus de catre un 

Director Executiv, care isi desfasoara activitatea conform Regulamentului de Organizare si 

Functionare – ROF – aprobat de Adunarea Generala. 

In perioada dintre sedintele Consiliului Director, in lipsa presedintelui si a 

primvicepresedintelui, Directorul Executiv raspunde de activitatea Asociatiei Patronale Energia si 

decide asupra masurilor urgente ce se impun. 

 

a) Adunarea Generala  

 

Art. 15. Adunarea Generala este organul de conducere al Asociatiei Patronale Energia, care 

hotaraste asupra activitatii acestuia. Ea se considera statutara in prezenta a jumatate plus unu din 

numarul de voturi aferent Adunarii Generale, stabilit dupa cum urmeaza 

- 1 vot pentru membrii cu pana la 500 salariati; 

- 2 voturi pentru membrii avand intre 501 si 1000 de salariati; 

- 3 voturi pentru membrii avand intre 1001 si 5000 de salariati; 

- 4 voturi pentru membrii avand intre 5001 si 20000 de salariati; 

- 10 voturi pentru membrii avand  peste 20000 de salariatii; 

- 1 vot pentru partenerii Asociatiei Patronale Energia. 

Daca prin prezenta nu se intruneste jumatate plus unu din numarul de voturi aferent 

Adunarii Generale (reprezntand toti membrii acesteia)se convoaca o noua  Adunarea Generala in 

termen de 10 zile, care se considera statutara, indiferent de prezenta. 

Art. 16. Hotaririle Adunarii Generale se iau cu votul a cel putin jumatate plus unu din numarul  

de voturi stabilite conform prevederilor articolului 15.  

Convocarea Adunarii Generale se face cu cel puţin 10 zile lucratoare înainte de data 

stabilita. Numele delegatilor la sedintele Adunarii Generale se comunica cu cel putin 3 zile 

lucratoare inainte de data organizarii acesteia. Au drept de vot numai membrii Asociatiei Patronale 

Energia care au cotizatia platita la zi. 

Art. 17. Adunarea Generala a Asociatiei Patronale Energia are urmatoarele competente:  

a) stabileste strategia şi obiectivele generale ale Asociatiei Patronale Energia si directiile 

principale in vederea realizarii scopului propriu si intereselor sale legitime; 

b) aproba bugetul de venituri şi cheltuieli şi bilanţul contabil;  

c) alege şi revoca Consiliul Director si stabileste remuneratia membrilor acestuia;  

d) numeşte şi revoca Comisia de Cenzori si stabileste remuneratia membrilor acesteia;  

e) aproba si modifica Regulamentul de organizare si functionare al Patronatului, precum şi pe 

cel al Comisiei de Cenzori;  

f) stabileste cuantumul taxei de inscriere si al cotizatiilor; 

g) hotaraste cu privire la schimbarea sediului Asociatiei Patronale Energia;  

h) aproba raportul de activitate al AsociatieiPatronale Energia;  
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i) stabileste competentele Consiliului Director al Asociatiei Patronale Energia;  

j) aproba lista reprezentantilor Asociatiei Patronale Energia in vederea negocierii cu 

sindicatele;  

k) aproba propunerile de modificare si completare a prevederilor Statutului; 

l) aproba primirea de noi membri;  

m) aproba excluderea membrilor Asociatiei Patronale Energia;  

n) aproba raportul comisiei de cenzori, bugetul Asociatiei Patronale Energia si contributia 

financiara anuala a membrilor acesteia;  

o) aproba modificarea patrimoniului Asociatiei Patronale Energia;  

p) aproba acordarea de ajutor şi credit mutual membrilor sai;  

q) aproba înfiinţarea şi administreaza, in interesul membrilor sai, unitati de cultura, 

învatamant şi cercetare in domeniul activitatii patronale, unitaţi economico-sociale, precum 

şi banca proprie pentru operaţiuni in lei şi valuta.  

r) hotaraşte cu privire la reorganizarea, dizolvarea şi lichidarea Asociatiei Patronale Energia 

şi stabileşte destinatia bunurilor ramase dupa lichidare;  

s) Hotaraste cu privire la afilierea patronatului la alte organizatii patronale nationale sau 

internationale. 

Art. 18. Adunarea generala se tine o data  pe an sau poate fi convocata de catre presedintele 

Asociatiei Patronale Energia sau de catre loctiitorul acestuia, ori de cite ori este necesar.  

 

b) Consiliul Director  

Art.19. Consiliul Director asigura punerea in executare a Hotararilor Adunarii Generale. Este 

compus din:  

 1 preşedinte;  

 1 prim-vicepreşedinte (locţiitorul de drept al preşedintelui) 

 7 membri (vicepresedinti). 

In cazul in care, in timpul mandatului de 5 ani, unul din membrii Consiliului Director este 

schimbat din functia pe care o detinea in unitatea sa, persoana care ii ia locul, devine si membru de 

drept al Consiliului Director. 

Face exceptie de la cele de mai sus, schimbarea presedintelui, care se face numai de catre 

Adunarea Generala 

 

Art.20. Consiliul Director are urmatoarele competenţe:  

 prezinta Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada anterioara, executarea 

bugetului de venituri şi cheltuieli,situatia financiara anuala, proiectul bugetului de venituri 

şi cheltuieli şi proiectul programelor Asociatiei Patronale Energia;  

 încheie acte juridice in numele şi pe seama Asociatiei Patronale Energia;  

 aproba organigrama si politica de personal ale Asociatiei Patronale Energia; 

 elaboreaza si prezinta spre aprobare Adunarii Generale – Regulamentul de organizare si 

functionare; 
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 deleaga din competenţele sale Preşedintelui;  

 indeplineste orice alte atribuţii stabilite de Adunarea Generală.  

Art.21. Consiliul Director se întruneşte trimestrial, sau la convocarea Preşedintelui, ori de câte ori 

este necesar.  

Art.22. Preşedintele şi ceilalţi membri ai Consiliului Director sunt aleşi de Adunarea Generala prin 

votul a cel putin jumatate plus unu din numarul total de voturi aferent Adunarii Generale. 

Mandatul acestora este de 5 ani şi poate fi prelungit.  

Art.23. Preşedintele are urmatoarele competenţe:  

a) reprezinta Asociatia Patronala Energia in relatiile cu tertii;  

b) asigura conducerea curenta a activitatii Asociatie Patronale Energia;  

c) asigura executarea programelor anuale si a hotaririlor Adunarii Generale;  

d) intreprinde actiunile necesare indeplinirii atributiilor si competentelor stabilite prin 

Regulamentul de organizare si functionare al Asociatiei Patronale Energia;  

e) angajeaza pe baza de contract de munca si concediaza personalul propriu;  

f) stabileste nivelul drepturilor banesti pentru personalul propriu in cadrul limitelor bugetului 

aprobat;  

g) este purtatorul de cuvint al Asociatiei Patronale Energia;  

h) asigura prezenta activa a Asociatiei Patronatul Energia in presa si in celelalte mijloace de 

informare in masa;  

i) deleaga din competentele sale celorlalti membri ai Consiliului Director; 

j) îndeplineşte orice alte atribuţii stabilite de Adunarea Generala.  

Presedintele raspunde in fata Adunarii Generale de activitatea desfasurata si de modul de 

aducere la indeplinire a hotaririlor acesteia.  

 

c) Comisia de Cenzori  

Art.24. Comisia de cenzori asigură controlul financiar intern al Patronatului si este formata dintr-

un numar de cenzori stabiliti corespunzator numarului de membri ai Patronatului in conformitate 

cu prevederile legale in vigoare.  

Art.25. În realizarea competenţelor sale, Comisia de Cenzori:  

 verifică modul în care este administrat patrimoniul Patronatului;  

 elaboreaza si propune spre aprobare Adunarii Generale Regulamentul propriu de 

organizare si functionare;  

 întocmeşte rapoarte şi le prezintă Adunării Generale;  

 participă la şedinţele Consiliului Director, fără drept de vot; 

 îndeplineşte orice alte atribuţii stabilite prin Statut si de Adunarea Generală. 
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CAPITOLUL VI 

 

Fondurile si cheltuielile de functionare ale Asociatiei Patronale Energia 

Art.26. Veniturile Asociatiei Patronale Energia se constituie din:  

 taxe de înscriere;  

 cotizaţii;  

 contribuţii pentru fondul destinat negocierii contractelor colective de muncă şi 

activităţi specifice;  

 donaţii;  

 sponsorizări;  

 alte venituri conform legii.  

Art.27. Activitatea economico-financiara a Asociatiei Patronale Energia se desfasoara pe baza 

bugetului de venituri si cheltuieli aprobat de Adunarea Generala.  

Art.28. Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie si se termina la 31 decembrie al 

fiecarui an. Primul exercitiu incepe la data constituirii Asociatiei Patronale Energia.  

Asociatia Patronala Energia va intocmi anual bilantul executiei bugetului de venituri si 

cheltuieli si va tine evidenta activitatii economico-financiare, in conformitate cu normele legale in 

vigoare.  

Art.29. Patronatul efectueaza incasari si plati in lei si valuta prin casieria proprie si contul propriu 

deschis la banca.  

 

CAPITOLUL VII 

Reorganizarea. lichidarea şi dizolvarea Asociatiei Patronale Energia 

Art.30. Reorganizarea Asociatiei Patronale Energia se hotărăşte de către Adunarea Generală, cu 

votul a doua treimi din numărul membrilor Asocatiei Patronale Energia. Situaţia patrimoniului va fi 

soluţionată de către organele de conducere ale Asociatiei Patronale Energia iar în caz de 

divergenţă de către instanţa competentă potrivit legii.  

Art.31. In cazul lichidarii Asociatiei Patronale Energia, activul acesteia se repartizeaza astfel:  

a) se achita toate obligatiile de plata determinate de functionarea Asociatiei Patronale 

Energia;  

b) restul activului se restituie membrilor Asociatiei Patronale Energia, in functie de 

participarea acestora la veniturile organizatiei.  

Lichidarea Asociatiei Patronale Energia se va face in conditiile legii.  

Art.32. Asociatia Patronala Energia poate fi dizolvata, in urmatoarele situatii:  

 De drept:  

a) neaducerea la indeplinire a obiectului de activitate din Statut, daca in termen de 3 

luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se iau masuri pentru realizarea acestuia;  

b) reducerea numarului de membri asociati sub limita minima legală, daca nu se 

completeaza in termenul prevazut de lege 
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 Prin Hotărîre judecătorească, la cererea oricărei persoane interesate: 

a) când scopul sau activitatea Asociatiei Patronale Energia a devenit ilicit sau contrar 

ordinii publice; 

b) cand realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii 

publice;  

c) când Asociatia Patronala Energia urmăreşte un alt scop decât cel pentru care s-a 

constituit;  

d) când Asociatia Patronala Energia a devenit insolvabil.  

 Prin Hotărîrea Adunării Generale. 

Art. 33. În termen de 15 zile de la dizolvare, conducătorul Asociatiei Patronale Energia sau 

lichidatorii patrimoniului sunt obligati sa solicite instantei judecatoresti competente sa faca 

mentiunea dizolvarii. 

Art.34. Modificarea prezentului statut se face de catre Adunarea Generala a Asociatiei Patronale 

Energia, cu votul a 2/3 din numarul total devoturi aferent Adunarii Generale ai Asociatiei 

Patronale Energia si in conditiile stabilite de lege. 

 

Prezentul Statut este varianta în vigoare de la data de 25 iulie 2007. 

Forma iniţială a Statutului a suferit modificări succesive prin Procesul Verbal nr.8.12.2005, 

si actele adiţionale  nr.2/8.12.2005 şi nr. 3/3.05.2007. 

 

 

Pentru conformitate:  

 

 

Director Executiv APEN, 

 

Dr.Ing. Ion Conecini 

Secretar General, 

 

Iosif Constantin Bilegan 
 

 

 

 

 

 

Consilier Juridic, 

 

Margareta Culcea 

 


